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गृह मंत्रालय 

पुलिस उप महानिरीक्षक ( प्रौपरेशन्स तथा सशस्त्र 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

पुलिग ) 

पुलिस उप महानिरीक्षक (मी० आई० टी० ) 
नई दिल्ली, 17 दिसम्बर , 1980 

पुलिस महायक महानिरीक्षक 
अधिसूचनाएं 

पुलिस महायक महानिरीक्षक ( औपरेशन्स ) 

पुनिम प्रधीक्षक 
स . का . नि . 698 ( अ ) . - - भारतीय पुलिस मेवा ( मंवर्ग ) नियम , पुलिम अधीक्षक ( मी० माई 10 ) 
1954 के नियम 4 के उप नियम ( 2 ) के साथ पठित अखिल भारतीय 

पुलिम अधीक्षक ( मतर्कना ) 
सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा 

पुलिस अपर अधीक्षक 
( 1 ) के द्वारा प्रवन शक्नियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार मणिपुर 

कमान्डेन्ट ( होम गाईम ) 
तथा त्रिपुरा के संयुक्त मवर्ग प्राधिकरण के परामर्श से भारतीय पुलिस 

पुलिस अपर प्रवीक्षक ( कारल ) 
मेवा ( मबर्ग मंन्या का नियतन ) विनियम , 1955 में और मागे मंशोधन 

पुलिस अपर प्रवीक्षक (विणेष शाखा ) 
करने के लिए एलद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात् : - - 

म. मान्डेन्ट मणिपुर राई फल्म 
1 ( 1 ) इन बिनियमों का नाम भारतीय पुलिस सेवा ( मंवर्ग संख्या प्रिसिंपल, पुलिस प्रशिक्षण केन्द्र 

(नियतन ) पाठवा मंगोधन बिनियम , 1980 है । । 
( 2 ) ये विनियम राजपत्र में प्रकाशन की मारीख से प्रवृस होगें । 
2. भारतीय पुलिस सेवा ( मवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 

त्रिपुरा सरकार के अधीन पद - - 15 
1955 की अनुसूची में “मणिपुर -दिपुर " शीर्षक और उसके अन्तर्गत दी गई 
प्रविष्टयों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : - - 

पुलिस महानिरीक्षक 

पुलिस उप महानिरीक्षक ( मुख्यालय ) 
“ णिपुर - त्रिपुरा " 

पुलिम महायक महानिरीक्षक 
1 . राज्य सरकारों के अधीन परिष्ट पद 

पुलिस अधीक्षक 
मणिपुर सरकार के अधीम पद 

पुलिस अधीक्षक (विशेष प्रांच ) 
पुलिस महानिरीक्षक 

पुलिस अधीक्षक ( सतर्कता ) 
1063 GJ/ 80 - 1 
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पुलिस अधीक्षक ( मोबाईल टास्क फोर्म ) 

2 . In the Schedule in the Indian Police Services (Fixutinn 

of Cadre Strength) Regultions, 1955, for the theading " Manipur 
पुर्णिम अपर अधीक्षक ( अपराध ) 

Tripura " and the entries occurring thereunder the following 
कमान्छेन्ट, त्रिपुरा शस्त्र पुलिम 

shall be substituted , namely :---- 
वामान्टेन्ट होम गाई म 

__ " MANIPUR-TRIPURA " 
प्रिसिपल , पुलिस प्रशिक्षण कालेज 

1. Senior posts under the State Governments 
अपर पुलिस अधीक्षक (विशेष पाखा ) 

Posts under the Govtmment of Manipur 
Inspector Genc al of Police 
Deputy hospoctor Gotaral of Police 
( Operations and Arrmed Police ) 

Deputy Inspector Ganeral of Police (CID ) 
कुल समया 36 

Asistant baspecter General of Police 

Assistant Inspector Gencral of Police (Operations ) 
2. केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्व 

14 

Superintendents of Police 
पर । के 40 प्रतिशत के हिसाब से 

Superintendent of Police ( CID ) 
। भारतीय पुलिस सेवा (भर्ती ) नियम , 1954 के नियम 

Superintendent of Police ( Vigilance ) 
१ के अधीन पदोन्नति द्वारा भरे जाने वाले पर ऊपर 

Addkional Superintendent of Police 

Additional Superintendent of PolicelRural) 
1 और 2 के 331 प्रनिशन के हिसाब में 

Additional Superintendent of Police 
4. मीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पर 

(Special Branch ) 

Commandants , Manipur Rifles 
ऊपर 1 और 2 में से 3 घटाकर 

Commandant (Home Guards ) 
5 प्रतिनियुक्ति रिजर्ष ऊपर 4 के 22 . 5 प्रतिशत के 

- Principal Police Training Centre 
हिमाब मे 
5 शूद्री रिजर्व ऊपर ( 4 ) के 5. 62 प्रनिशन के मिहास 

TRIPURA 
7. कनिष्ठ पद ऊपर 4 के 23 . 17 प्रतिशत के हिसाब से 

Posts under the Government of Tripura - 15 
8 प्रशिक्षण रिजर्म ऊपर ( 4 ) के 11 . 91 प्रतिशन के 

Inspector General of Police 
हिसाब से 

Deputy Inspector General of Police (Headquar 
1crs ) 

Assistant Inspector General of Police 
मीधी भर्ती के पद 

56 

Superintendents of Police 
पदोन्नति के पद 16 

Superintendent of Police (Special Branch ) 
Superintendent of Police ( Vigilance ) 

Superintendent of Police (Mobile Task Force ) 
मुम्न प्राधिकृत संख्या 72 

Additional Superintendent of Police ( Crime) 
Additional Superintendent of Police (Special 

Branch ) 
विशेष ध्यान दीजिए :- - 

Commandants Tripura Armed Police 
इस अधिसूचना के जारी होने से पूर्व मणिपुर --त्रिपुरा मंवर्ग की 

Commandant (Home Guards) 

Principal Police Training College 
कृप्त प्राधिकृत संख्या 58 थी । 

Toral 
[मं० 11052/ 7/ 80 ० भा० सं० ( I ) क ] 


3 . 1 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(Department of Personnel & Administrative Reforms 


New Delhi, the 17th December , 1980 

NOTIFICATIONS 


2. Central Deputation Reserve at 40 % of I above 
3. Posts to be filled by promotion in accordance 

with rule 9 of the IPS (Recruitment) Rules , 1954 

at 33 -1/ 3 % of 1 and 2 above . 
4. Posts to be filled by direct recruitment ( 1 plus : 

minus 3 above). 
3. Deputation Reserve at 22 . 5 % of 4 above 
6 . Leave Reserve at 5 ,62 % of 4 above 
7. Junior Posts at 23 . 17 of 4 above 
8 . Training Reserve at 11 . 91, of + above 


G. S. R . 698( E). --In exercise of the powers conferred by . 
sub -section (1) of Section 3 of All India Services Act, 1951 (61 
of 1951 ) read with sub-rule ( 2 ) of Rule 4 of the Indian Police 
Service (Cadre ) Rules, 1954 , the Central Government, in consul 
tation with the Governments of Manipur & Tripura , hereby 
makes the following regulations further to amend the Indian 
Police Service ( Fixation of Cadre Strength ) Regulations, 1955, 
namely : 

1. ( 1) These regulations may be called the Indian Police 
Service (Fixation of Cadre Strength ) Eighth Amendment Regu 
lations, 1980 . 

(2 ) They shall come into force on the state of their pulvica 
tion in the Gazette of India . 


Direct Recruitment prosts 
Promotion posts 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


Total authorised strerigth 


N. B.: - The total authorised strength of Manipur- Tripura Cadre 
was 58 prior to issue of this Notification , 
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- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


। 


- - 


- - 


- . . - 


. - - - 


[ भाय II - TE 3 (1 )] 

भारत का रागपत्र : असाधारण 
- - - - - --- ------- - -- - - - - --- - -- - - - -- - - ----- - -- . ---- - - - - -- - - - - - - - - 

- - - - - -- - -- - - - - - - --- - -- - - -- - 
सा० का . लि . 699 ( अ ) ......भारतीय पुलिस मेषा ( वेतन ) नियम , प्रिमिगल ( लिम प्रशिक्षण कालेज ) 
1954 के नियम 11 के माथ पठिन अखिल भारतीय मेवा अधिनियम 

पुलिस अधीक्षक ( मोबाइल टास्क फोर्स ) 
1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उप धाग ( 1 ) द्वारा प्रदम 

अपर पुलिस अधीक्षक (विशेष शाखा ) 
शक्मियों का प्रयोग करते हा केन्द्रीय सरकार मणिपुर कथा विपुरा के 
संयुक्त संवर्ग प्राधिकरण के परामर्श से भानीय पलिम मेष ( जैन ) 

[ म . 11052/ 7/ 90-40भा०सेक ( 11 )- स ] 
नियम , 1951 मे और प्राग मंगोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाती है अर्थात् -- 

G .S .R . 699( E ). - I11 cxercise of the powurs confcried by sub 

section ( 1 ) of sectivm 3 of the All India Services Act, 1951 ( 61 
1 ( 1 ) सन नियमो का नाम भारतीय पलिम मंत्रा ( वसन ) ग्राम्हना or 1951 ), read with rule 11 of 41 : Indi 111 Polic : Servic : Puy ) 
मंशोधन नियम . 1981 है । 

Rules , 1954, the Central Government, in consultation with the 

Governments of Manipur and Tripuru , hereby makes the follow 
( 2 ) थे राजपत्र में प्रकाशित होन की पारीख में प्रयुक्त होगे । 

ing rulcs further to amend the Indian Police Service (Pay ) 

Rules, 1954, namely : 
. भारतीय पुलिस संथा ( यतन ) नियम , 1951 की संलग्न अनुसूची 

T. (1 ) These rules may be called the Indian Police Service 
IIT-5 में राज्य सरकारों के अधीन भारतीय पुलिस मेवा में समय वतन 

(Pay ) Eleventh Amendment Rules , 1980 . 
मान में प्रतिमा बेलन वाल पद भीर्षक के अधीन मरणः के पहले कालम में 
" मणिपुर-त्रिपुरा " और उसके अन्तर्गत दूसरे तथा तीसरे कालम म 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication 

in the official gazelle , 
दी गई तत्स्थानी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां क्रमण 

2. In Schedule III 1o the Indian Police Service (Pay ) Ruilen, 
प्रतिस्थापित की जाएंगी अर्थात् :- - 

1954 , 
राज्य पदो का विवरण 

वेतन 

(a ) under the heading " A - Posts carrying pay above the time 
- - - -- -- - 

scalc pay in the Indian Police Service under the State 
मणिपुर पुलिस महानिरीक्षक 50 2500- 125/ 2- 2750 

Governments ", in the Table for the untry " Manipur 
पुलिस उप महानिरीक्षक क . 000- 125/ 2- 2250 

Tripura " accurring in the first column and the corres 
( प्रापरेशन तथा प्रशास्त्र पुलिम ) 

ponding entries in the second and third columns, the 

following shall be substituted namely : - 
पुलिस उप महानिरीक्षक 
( मी माई डी ) 70 2000-125 / 0- 42510 State Particulars of Posts 

Pay 

Manipur Inspector General of Police Rs. 2509-125 / 2- 2750. 
निपुग पुलिस महानिरीक्षक म . 2500-1 25/ 2- 2750 

Deputy Inspector General of Rs. 2000- 125 /2 - 2250 
पुलिस महानिरीक्षक ( मुख्यालय ) ग . 2000-125/ 2- 22.50 

Police (Operations and Arm 

ed Police ). 
( ग ) अनुसूची 3 ख में राज्य सरकारों के अधीन भारतीय पुलिस मेवा 

Deputy Inspector General Rs. 2009 - 125 . 7- 1250 
के यरिष्ठ समय वेतनमान में वेतन वाले पद जिमम ममय अलनमान 

of Police ( CID ) 
के अतिरिक्त विशेष यंतन वाले पद भी शामिल है “मणिपुर-त्रिपुर " 

Tripura Inspector General of Police 
सापक के प्रधान पहले कालम और कालम 2 में दी गई प्रविष्टियों के स्थान 

Rs. 2500 - 125 /2 - 2751) 

Deputy Inspector General of Rs. 2000-125 / 2- 22500 
पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित की जायेगी अर्थात् : - - 

Police ( Headquarters ) 
राज्य पदों का विवरण 

( b ) Under the heading " B- Posts carryiny pay in the seniior 
मणिपुर पुलिस महायक महानिरीक्षक 

scale of the Indian Police Service under the State Govern 

ments , including posts carrying special pays in addition 
पुलिस सहायक महानिरीक्षक ( प्रापरेशन्स ) 

to pay in the time-sculo " in the Table for the entry 
पुलिस अधीक्षक 

" Manipur- Tripura " occurring in the first columu and the 

corresponding entries in the second column , the follow 
पुलिस अधीक्षक ( सी०माईजी ) 

ing shall be substituted , namely : 
पुलिस अधीक्षक ( मनर्कता ) 

State Particulars of Posts 
पुलिस पर अधीक्षक 

Manipur Assistant Inspector General of Policc. 
कमानरन्ट मणिपुर राईफल्स 

Assistant Inspector General of Police ( Operations ). 
प्रिमिपल गुलिम प्रणिक्षण केन्द्र 

Superintendents of Police. 
कमानेन्ट ( होम गाईम ) 

Superintendent of Police ( CID ). 
पुलिस अपन अधीक्षक ( कारल ) 

Superintendent of Police (Vigilanod ). 
पुलिम अपर प्रर्धीक्षक (विशेष गाया ) 

Additional Superintendent of Police . 
Commandani, Manipur Rifles. 

Commandant (Hunc Guard ). 
त्रिपुरा पुलिस महामक महानिरीक्षक 

Principal Police Training Centre . 
पुलिस अधीक्षक 

Additional Superintendent of Police ( Rural) . 
पुलिस अधीक्षषः (विशेष प्रांच ) 

Additional Superintendent of Police (Special 

Branch ), 
पुलिस अधीक्षक ( मतर्मना ) 

Tripura Assistant lospector General of Police , 
पुलिस अपर अधीक्षक ( अपराध ) 

Superintendents of Police . 
कमान्डेन्ट ( विपुग गम्भ गलिम । 

Superintendent of Police ( Special Branch ). 

Superintendent of Police ( Vigilance ) 
कमान्ट ( होम गारग ) 

Superintendent of Police (Mobile Task Force ). 
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Additional Superintendent of Police ( Crime). 

अपर निदेशक , उद्योग 
Additional Superintendent of Police (Special Branch ) 

अपर निदेशक , नगर सम्पदा 
Commandants , Tripura Armed Police. 

अपर रजिस्ट्रार, सहकारी समितियां 
Commandant , ( Home Guard ), 

अपर उप- आयुक्न मह-कलक्टर मुम्य प्रबंधक अधिकारी 
Principal Police Training College. 

छोटे किसानों की विकास एजेंसी 


[ No . 1152/ 7/ 80- AIS( II )- B ] 


। केन्द्रीय प्रमिनियुक्मि रिजन पन 1 2 40 प्रतिशत के 

हिमाय में 


साका०नि० 700 ( अ ) --- भारतीय प्रणामन मेवा (मंत्रर्ग ) नियम , 
1954 के नियम 4 के उप-नियम ( 2 ) के साथ पठिन अखिल भारतीय 
सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धाग 3 की उप -धारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार हग्यिाणा 
सरकार के परामर्श में , भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियनन ) 
विनियम 1955 में और आगे संशोधन करने के लिए एतनाग निम्न 
लिखित विनियम बनाती है , अर्थात् : --- 


1110 


___ 1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम भारतीय प्रशासन मेवा ( मंवर्ग 
संख्या का नियमन ) अठारहवा संशोधन, विनियम , 198 ) है । 


3. भारतीय प्रशासन मेवा ( भर्ती ) नियम, 195.1 के नियम , 

के अनुमार प्रोन्नति का चयन द्वारा भरे जाने बाने 
पद उक्त 1 और 2 के 33 1/ 3 प्रमिशन के हिसाब से 
4. सीधी भर्ती पूरा भरे जाने वाले पद ( उक्न । और 

2 में में 3 घटाफर ) | 
5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्न 4 के 22 . 5 प्रमिशन 

ले हिमाब में 
6. छटो रिजर्घ उपर्यफन 4 के 5 . 5 प्रतिशत के हिम व 


( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रदुन होगे । 


2. भारतीय प्रणामन सेवा ( काएर मस्या का नियमन ) विनियम , 
1955 की अनुसूची में "हग्यिाणा शीर्षक नया उममें नाचे भान 
वाली प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा . 
अर्थात : 


7. कनिष्ठ पद , उपम 1 के पद 23. 17 प्रतिशत के 

हिमाव से 
8. प्रशिक्षण रिजर्व उक्न -4 के 11 . 91 प्रनिणत के हिसाब से 


मीधी भर्तीके पद 
प्रोन्नति के पद 


36 


_ 177 


कुष प्राधिकृत मख्या 
* इसमें 2 2 अतिरिक्त पद शामिल हैं । 
विशेष ध्यान दे - इस अधिसूचना के जारी होने में पहल हरियाणा 

भारतीय प्रशासन सेवा संवर्ग की कुल प्राधिकृत मंख्या 147 


[ सं० 11031/ 13/ 80/ ०भा० से ० ( II ) क 


" हरियाणा " 
1 . राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

सरकार के मुख्य मचिन 
विन आयुक्न 
प्रमंडल प्रायुक्न 
पायुक्त के रैक के सचिव 
सरकार के मचिय 
संयुक्न उप सचिव 
उप -मचिय , योजना -मह-निदेशक अल्पबचत 
राज्यपाल के सचिव 
मुख्य मंत्री के प्रधान सचिव 
रजिस्ट्रार , महकारी समितियां 
पायुक्त प्रावकारी मया कराधान 
निदेशक, नाग नथा पूर्ति 
निदेशक , उद्योग 
राज्य परिवहन नियंत्रक 
निदेशक , नगर तथा ग्राम योजना , नगर सम्पदाएं 
तथा कालोनी निर्माण 
पर्यटन निदेशक 
संयुक्त प्रावकारी तया कराधान 
निदेशक स्कूल शिक्षा 
निदेशक , उच्चतर णिक्षा 
निदेशक , प्रौद्योगिक और रोजगार 
निदेशक , पंचायत 
निदेशक , जन सम्पर्क, शिकायतें , सांस्कृतिक मामले मथा 
स्वागत 
निदेशक , चकबन्दी, भू -अभिलेन और विशेष कलस्टर 
निदेशक , समाज कल्याण और अनुसूचित जाति तथा 
पिछड़ी जाति कल्याण 
श्रम आयुक्त 
जांच अधिकारी, मनना 
उप मायुक्त 


G .S .R . 700( E ). In exercise of the powers onferred by 
sub -section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 1951 (61 
of 1951) read with sub -rule ( 2 ), of rule 4 of the Indian Adminis 
trative Service (Cadre ) Rules, 1954, the Central Governnient in 
consultution with the Government of " Haryana" hereby makes 
the following regulations further tu amen : the Indian Alninis 
trative Servico ( Fixation of Cadre Strength ) Regulations , 1955, 
namely : : -- 

1. (1) These regulations may be called by the Indian Ad 
ministrative Sevivce ( Fixation of Cadre Strength ) Eighteenth 
Amendment Regulations, 1980 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gazette . 


I. In the Schedule to the Indian Administrative Service (Fixa 
tion of Cadre Strength) Regulations, 1955, for the heading 
" Haryana and the entries occurring thereunder , the following 
shall be substituted , namely :- - 

" HARYANA " 
1. Senior posts under the State Government 

Chief Secretary to the Government 
Tuancial Commissioner 


-- 


- - -- 


-- 


- 


- 


21 
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. .. _ .. - --- - - - -- - . 
साकामि० 701 ( अ ).-.- भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 
1954 के नियम 11 के माथ पाटन अखिल भारतीय सेवाएं अधिनियम , 
1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय मरकार हरियाणा सरकार के परामर्ग 
में भारतीय प्रशासन सेवा ( वेसन ) नियम, 196.1 में और आगे मंशोधन 
के लिए एमद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् :- - 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों को भारतीय प्रशासन सेवा ( बेगन ) पन्द्रहवां 
मंशोधन नियम , 1980 वाहा जाएगा । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख में लोग 
हाग । 


[ भाग-II खण् 3 ( i ) ] 
- - - -- - - - - - -- - - - - - - -- -- --- -- - - - - -- - --- - --- - - - - - - . - . 

Commissioner of Division 
Secretary to Govt. in Commissioner s rank 
Secrctary to Government 
Joint/Deputy Secretary to the Government 
Deputy Secretary , Planning -Cum -Director Small 
Suvings 
Secretary to the Governor 
Principal Secretary to the Chief Minister 
Registrar of Cooperative Societies 
Excise and Taxation Cominissioner 
Joint Excise and Taxation Commissioner . 
Director of Food and Supplies 
Director of Industries 
Statc Transport Controller 
Director Town and Country Planning -cum -Urban 
Estates and Colonization 
Director of Public Relations, Grievances , Cultural 
Affairs and Hospitality 
Director of Consolidation and Land Records 
and Special Collector 
Director , Social Welfare and Welfare of Scheduled 
Castes and Backward Classes 
Director of School Education 
Director of Higher Education 
Labour Commissioner 
Director of Tourism 
Inquiry Oficer , Vigilance 
Deputy Commissioner 
Additional Director of Industries 
Addl. Director of Urban Estates 
Addl. Registrar of Co- operative Societies 
Director of Panchayats 
Director of Industrial Training and Employment 
Additional Deputy Commissioner -cum -Additio 
nal Collector /Chief Executive Oficer, Small Fur 
mar s Development Agency 


". भारतीय प्रशासन मवा ( वेतन ) नियम , 1954 के माथ संलग्न 
अनुसूची III -2 में राज्य सरकारों के अधीन भारतीय प्रशासन मेया में 
समय वेतनमान से अधिक वेतन काले पर पीर्षक के अधीन सारणी 
में :- - 
( 1 ) पहले कालम में उल्लिखित प्रविष्टि "हरियाणा " नथा दूसरे 

नथा तोमरे कालम की नरस्थानी प्रविष्टियों के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा :--- 


- 


राज्य 


पदों का विवरण 


वतन 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - - - - - --- 


" हरियाणा " मुख्य मचिय 

म . 3, 500/ 
वित प्रायुक्त 

२० 3, 000/ 
प्रमण्डल मायुक्त 

रु . 2500-125/ 2-2750 
आयुक्त के रंक के सचिव रु0 2500- 125/ 2-2751) 

- -- - - .- - - ..-. - -- - - - -- -- - -- -- - - - - 
( ख ) राज्य सरकारों के अधीन भारतीय प्रशासन सेवा के वरिष्ठ 
ममय वेतनमान के वेतन वाले पद , जिसमें समय वेतनमान में अतिरिक्त 
विरोष वेतन बाले पद भी शामिन है " शीर्षक के अन्तर्गत सारणी में - - 
( 1 ) पहले कालम में उल्लिखित प्रविष्टि " हरियाणा तथा दूमर 

कालम की तत्स्थानी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा :- - 

- - -- - - - - - 
पदों का विवरण 


राज्य 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


" हरियाणा" 


31 


2. ( entral Deputation Reserve at 40° of 1 above 
3 . Posts to be filled by promotion and selection under 

Rule 8 of the Indian Administrative Service ( Re 
cruitment ) Rules , 1954 at 33 .1/ 3 : 6 of 1 & 2 

above . 
4. Posts to be filled by direct recruitment ( 1 and 2 

minus 3 above ) 
5 . Deputation Reserve 110 22 . 5 % of 4 above 
6 . Leave Reserve ir 5 .629 of 4 above . 
7 . Junior posts vu 23. 17 % of 4 above . 
8 . Training Reserve | 11 . 91°of 4 ubuvc 


सरकार के सचिव 
संयुक्त/उप सचिव 
उप सचिव , योजना-सह-निदेशक , अल्प बचत 
राज्यपाल के सचिव 
मुख्यमन्त्री के प्रधान सचिव 
रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
भाषकारी तथा कराधान प्रायुक्त 
संयुक्म पापकारी तथा कराधान प्रायुक्त 
निवेशक , खाद्य तथा पूर्ति 
निदेशक , उधोग 
राज्य परिवहन नियंत्रक 
निदेशक , नगर तथा ग्राम योजना , नगर, सम्पदा तथा 

कालोनी निर्माण 
निदेशक , जन - सम्पर्क , शिकायत , सांस्कृतिक मामल तथा 

स्वागत 
चकबन्दी, निदेशक, भू अभिलेख तथा विशेष करलक्टर 
निदेशक , समाज कल्याण तथा अनुसूचित जाति तथा 

पिछड़ी जातियों का कल्याण 
श्रम मायुक्त 
जांच अधिकारी , सतना 
उपायुक्त 
अपर उननिवेशवः 
अगर निदेशक , नगर सम्पदा 


Direct Recruitorent posts 
Promotion posts 


177 

-- - .. 
Includes an ad-hoc increase of 22 posts. 
Note : — Prior to issue of this notification, the authorised IAS 
cadre strength of Haryana was 147, 

INo. 11031 , 13 :80- AISTI),A ] 
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अपर गंजिस्ट्रार, सहकारी समिनिया 

Director Town and Country Planning - cum -Urban · 
निदेशक , पंचायत 

Estates and Colonization . 
निदेशक , प्रौद्योगिक और रोजगार 

Director of Consolidation and Land Records and 

Special Collector . 
अमर पाशुम मह-अपर कलक्टर मख्य प्रबन्धक 

Director, Social Welfare and Welfare of Scheduled 
अधिकारी, छोटे किमानों को विकास एजेम । 

Castes and Backward Classes . 
पटन निदेशक 

Director of School Education . 
मिण , कल शिक्षा 

Director of Higher Education . 
निदेशक , उच्चकर शिक्षा 

Labour Commissioner . 

Director of Tourisın . 
[म० 110.31 1 3/ 80 -अ०भा०में ० ( II ) - ( ख )] 

Inquiry Officer, Vigilance . 

Deputy Cornuissioner, 
बी के परियन, मुम्क अधिकारी 

Additional Director of Industries. 

Additional Director of Urban Estates . 
G .S . R . 701( E ). - In exercise of the powers conferred by sub 

Additional Registrar of Cooperative Societies , 
section ( 1) of scction 3 of the All India Survices Act, 1951 ( 61 

Director of Panchayats . 
of 1951) read with rule 11 of the Indian Administrative Service 

Director of Industrial Training and Employment. 
( Pay) Rules, 1954 , the Central Government, in consultation 

Additional Deputy Commissioner- cum - Additional 
with the Government of " Haryana" herehy makes the follow 

Collector Chief Executive Officer , Small Farmer s 
ing rules further to amend the Indian Administrative Service 

Development Agency , 
( Pay) Rules, 1954 , namely : --- 

[ No. 11031/13/ 86 - AIS (HI)- B] 
___ ]. (1) These rules may be called the Indian Atliministrative 

V . K . CHERIAN , D :sk Officer 
Service ( Pay ) Fifteenth Amendment Rules , 1980 . 
( 2) They shall come into force on the date of their publica 

नई दिल्ली , 17 दिसम्बर , 1980 
tion in the Official Gazette , 
2. In the Indian Administrative Service ( Pay) Rules , 1954: 

साका०नि० 702 ( 4 ). .-. भारतीय प्रशासन सेवा (मंग) 1954 
( a) In Schedule -III- A- Posts carrying pay above the time 

के नियम 4 के उपनियम ( 2 ) के साथ पछित अखिल भारतीय सेवा 
scale in the Indian Administrative Service under the State 

मधिनियम , 1951 ( 1961 का 61 ) की धारा 3 को उपधारा ( 1 ) 
Governments in the Table, for the entry " Haryana" 
occurring in the first column and the corresponding 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते ए , केन्द्रीय सरकार, मणिपुर तथा 
cntires in the second and third columns, the following त्रिपुरा सरकारों के परामर्श में भारतीय प्रशासन सेवा ( मवर्ग में पद 
shall be substituled , namely : 

संख्या का नियतन ) विनियम, 1956 में और प्राशे मंशाधन करने के 
" HARYANA " 

लिए एतद्वारा निम्नलिखित विनिमम बनाती है, अर्थात् :- - 
. - - .. - - - 

1. ( 1 ) एन विनियमों का नाम भारतीय प्रणामन सेवा ( संवर्ग में 
" Haryana " Designation 

Pay /Scale of pay 

पद संख्या का नियतमा) उन्नीसवा मंशाधन विनियम , 1980 है । 
Chief Secretary to Govern 

( 2 ) ये भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रबन 
ment 

Rs. 3500/ 

होंगे । 
Financial Commissioner . Rs. 3000 / 
Coinmissioner of Division Rs. 2500 -125/2 -2750 

2. भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग में पद संख्या का नियसन ) 
Secretary to Govervment in 

विनियम , 1965 की अनुसूची में मणिपुर -त्रिपुरा के अधीन उल्लिखित 
Commissioner s rank. Rs. 2500 -125/ 2- 2750 प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखी जायेगी , अर्थात् :- - 
( b ) In Schedule III - B- Posts carrying pay in the senior sc le 

" मणिपुर-लिपुरा " - 63 
of the Indian Administrative Service under the State 
Governments ( including posts carrying speci. 1 pays in 

मणिपुर सरकार के अधीन पद 
addition to pay in the time scale ), in the Tablc , for the 

सरकार के मुख्य सचिव 
entry " HARYANA " occurring in the first column and 

आयुक्त 
the corresponding entries in the second column , the 

सरकार के सघिय . 
following shall be substituted, namely :.... 

राज्यपाल के सचिव . 
" Haryana" Secretary to Government, 

मुख्य मंत्री के सचिव . 
Joint/ Deputy Secretary to the Government . 

मचिय, लोक सेवा आयोग 
Deputy Secretary , Planning-cum- Director Sinal) 

संयक्त / उप मधिष . 
Savings. 
Secretary to the Governor . 

उप -पायुक्त . 
Principal Secretary to the Chief Minister. 

अपर जिला मजिस्ट्रेट . 
Registrar of Cooperative Sociсties, 

मतर्कता निदेशक 
Excise and Taxation Commissioner , 

निदेशक खाध और मिक्लि पूर्ति तथा रजिस्ट्रार , महकारी 
Joint Excise and Taxation Commissioner, 

ममितियां . . 
Director of Food and Supplies. 

मायुक्त भावकारी और शुल्क . . 
Director of Industries . 
Director, Public Relutions, Gricvances. ( ultural 

निदेशक , स्थानीय स्वशामन और शहरी विकाम 
Affairs and Hospitality , 

भ - अमिलेग्य तथा बन्दोबस्त निदेशक 
State Transport Controller, 

पर्यटन तथा सूचना निदेशक . 


_ 


- 


- - 


- 


- 


[ भाग II -- पड 3 ( i ) ] 


. . . 
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__ - - 


- 


- 


उघोग निदेशक 
विभागीय जांच पायुक्त 
प्रादिवामी क्षेत्र और पिछड़ी जातियों के कल्याण निदेशक 


G .S .R . 702 ( E ). — In exercise of the powers conferred by 
sub -section (1) of section 3 of the All India Serviços Act, 1951 
(61 of 1951 ), read with sub- rule ( 2) ofrule 4 of the Indian Adminis 
trative Service ( Cadre ) Rules , 1954 , the Central Government 
in consultation with the Governments of Manipur and Tripuri 
hereby makes the following regulations further to anend the 
Indian Administrative Service Fixation of Cadre Strength ) 
Regulations, 1955 , namely :---- 


28 


1. ( 1) These regulations may be called the Indian Adminis 
trative Service (Fixation of Cadre Strength ) Nineteenth Amend 
Inent Regulations, 1980. 


(2 ) They sh Il come into force on the date of their publication 
in the Official Gazette . 


त्रिपुरा सरकार के अधीन पर 

सरकार के मुख्य मधिय 
अपर मुख्य सचिव और विकास पायुक्न 
रामस्व , भू-सुधार तथा कर आयुक्त 
प्रायुक्त, सह- सचिव . . 
मरकार के सचिव . 
राज्यपाल के सचिव . 
मम्य मंत्री के सचिव . 
मषिय , लोक सेवा पायोग 
संयुक्त उप सचिव . 
जिला मजिस्ट्रेट तथा कलक्टर . 
अपर जिला मजिस्ट्रेट तथा कलक्टर 
मसर्कसानिदेशक 
खाद्य और सिविल पूर्ति निदेशक . 
भ -अभिलेख तथा बन्दोबस्त निदेशक 
जन -सम्पर्क तथा पर्यटन निवेशक . 
सहकारिता समितियों के रजिस्ट्रार 
अनुसूचित जाति तथा जनजाति कल्याण निदेशक 
प्रशिक्षण निदेशक 


2 . In the Schedule to the Indian Administrative Servic : 
(Fixation of Cadre Strength ) Regulations , 1955, for the heading 
Maripur- Tripura and the entries occurring thçrcunder the 
following shall be substituted, namely : 


5 


" MANIPUR-TRIPURA " 


1 


1 , Senior Posts under the Government of Manipur 

Chief Secretary to Government 
Commissioner 
Secretary to Gover nient 
Secretary to Governor 
Secretary to Chicf Minister 
Secretary to Public Service Cominíssion 
Joint/Deputy Secretaries 
Deputy Commissioner 
Additional District Magistrate 
Commissioner for Dep rtmental Enquiries 
Commissioner for Excise & Taxes . . . 
Director of Vigilance 
Director of Food and Civil Supplies & Registrar 

of Cooperative Societies 
Director of Land Records & Settlement 
Director of Publicity & Tourism 
Director of Indistries 
Director of Tribal Arcas and Welfarc of Back - . 
ward Clesses 
Director of Local Self Government and Urban 
Development 


- 


- 


- 


- 


- 


25 


29 


2. केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिमर्य, उपर्युक्न 1 मे 40 प्रतिशत के 

हिसाब से . . . . . 
3. भारतीय प्रशासन सेवा (भर्ती) नियम , 1954 के नियम 8 

के अधीन पदोन्नमिनमा प्रवरण द्वारा भरे जाने वाले पद , 

उपर्युक्त 1 और 2 के 33 1/ 3 प्रतिशत के सिमाष मे . 
4. मीधी भर्ती भारा भरे जाने वाले पद, उपमुक्त । और 2 
___ में में 3 घटाकर . . . . . 
5. प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 4 के 22 . 5 प्रतिमान के 

हिसाब से 
6. शुटी रिजर्व उपर्युक्त 4 के 5 . 62 प्रतिशत के हिसाब से 
7. वनिष्ठ पव, उपर्युक्त 4 के 23 . 17 प्रतिशत के हिसाब से 
8. प्रशिक्षण रिजर्ष, उपर्यस्त 4 के 11 . 41 प्रतिमात के 

हिसाब से 


59 


14 


सीधी ती वाले पद 


पदोन्नति बाले पर 


29 


1. Senior Posts under the Government of Tripura 

Chief Secretary to Government 
Additional Chief Secretary and Development 
Commissioner 
Commissioner -cum - Secretary 
Commissioner for Revenue , Land Reforins & 
Taxes 
Secretary to Government 
Secretary to Governor 
Secretary to Chief Minister 
Secretary to Public Service Commission 
Joint/ Deputy Secretaries 
District Magistrales & Collectors 
Additional District Magistrates & Collectors 
Director of Vigilance 
Director of Food and Civil Supplies 
Director of Land Records and Settlement 
Director of Public Relations and Tourism 
Registrar of Cooperative Societies 


कुल प्राधिकृत संख्या 


126 


" अनिरिक्त एक पद मामिल है । 

मोट : इस अधिसूचना के जारी होने से पहले मणिपुरतिपुरा की 
प्राधिकृत पद संख्या 120 थी । 
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-- 
Director of Welfarc for SC /ST 

( ख ) राज्य सरकारों के अधीन भारतीय प्रशासन मेषा के वरिष्ठ 
Director of Truining 

बंतनमान में वेतन थाले पर, जिनमें ममय वेतनमान के अतिरिक्त विशेष 

वेतन माने पर भी गामिल हैं । णीर्षफ के अन्तर्गत मारणी में -- : 
2. Central Deputation Reselve ill 40 "., o[ 1 above 

( i ) पहने कालम में उल्लिम्बित मणिपुर-विपुग " प्रविष्टि और 
3. Posts to be filled by promotion and Selection 

दूगरे कालम में नत्मम्बन्धी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 
under Rule 8 of the Indian Administrative Service 

लिखित राखी जाएगी, अर्थात् :- - 
( Recruitment ) Rules, 1954 1 33-1 /36 of Itents 

- .. - - - - - . - - - .. - - - - - - - ___ --- -- - -- - - 
1 + 2 above . 

पदों का विवरण 
4. Posts to be filled hy Direct Recruitment (1 and 2 
minus 3 above ) 

" मणिपूर " सरकार के सचिव 
5. Deputation Reserve in 22.5 % of 4 above 

गज्यपाल के सचिव 
6. I. cave Reserve 1. 5. 62 %60f4above 

मुन्थ्यमंत्री के गमिव 
7 . Junicr Posts iz 23.17 ) , of 4 above 

मचिव लोक सेवा प्रायोग 
8 . TrainingReserve o 11 .91 " of 4 above 

संयुक्त उप सचिव 
Direct Recruitment Posts 

उप- आयुक्त 
Promotion Posts 

अपर जिला मजिस्ट्रेट 

सतर्कता निदेशक 
Total Authorised Strength 

निदेशक , खाद्य तथा मिविल पूर्ति योर 
* Includes 1 ad - hoc increasc . 

रभिस्ट्रार महकारी समितियां 
Note : — The total authorised strength of Joint IAS Cadre of 

पर्यटन नथा प्रचार निवेशक 
Manipur- Tripura prior to issue of this notification 

उद्योग निदेणक 
was 120 . 

विभागीय जांच प्रायुक्त 
[ No. 11031/ 4/ 80- AIS (II)- A ] 

आदिवासी क्षेत्र और पिछड़ी जातियों के कल्याण निदेशक 
साका०नि० 703 ( अ). -- भारतीय प्रशासन मेवा ( वेतन ) नियम , 

प्रायुक्त प्रावकारी और शुल्क निदेशक 
1954 के नियम 11 के माथ पटिन अनिल भारतीय मेवाएं अधिनियम, 

स्थानीय स्वशासन और शहरी विकास 
1951 ( 1951 का 61 ) की धाग 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवन 

भू- अभिलेख मथा अन्दोबस्त मिदेणक 
शक्तियो का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार , मणिपुर और निपुग 
मरकारों के परामर्श में भारतीय प्रणामन सेवा ( वेतन ) नियम, 1954 "विपुरा " मरकार के सचिव 
में और आगे मणोधन करने के लिए निम्नम्मिमित नियम बनाते हैं, 

राज्यपाल के मचिव 
अर्थात् :- - 

मुख्यमंत्री के मषिय 
1. ( 1 ) इन नियमो का नाम भारतीय प्रशासन मेवा ( वेतन ) 

मचिय, लोक सेवा आयोग 
मोलहयो मेणोधन नियम , 1980 है । 

मंयुक्त उप मषिय 
2. ये भारत के रामपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख में प्रयुन होंगे । 

जिला मजिस्ट्रेट और कलक्टर 

अपर जिला मजिस्ट्रेट नथा कलम 
2-फ. भारतीय प्रशासन मेवा ( वेतन ) नियम , 1954 की अनुसूची 

निवेशक सनकता 
III -क में राज्य गरकारों के अधीन भारतीय प्रशासन मेवा में ममय 

खाय तथा मिविल पूर्ति निदेशक 
यतनमान से अधिक वेतन वाले पर " शीर्षफ " के अधीन मारणी में --- 

भू -अभिलेख तथा बन्दोबस्त निदेशक 
(i ) प्रथम कालम में दी गई “ मणिपुर-निपुरा " प्रविष्टि और दूसरे 

सहकारी समितियों के रजिस्ट्रार 
तथा तीसरे कालम में तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के स्थान पर 

अनुसूचित जनजाति कल्याण निदेशक 
निम्नलिखित रखी जाएगी । 

निवेशक प्रशिक्षण 
. - - - . 

जन-मम्पर्क नया पर्यटन निदेशक 
पदों का विवरण 

वतन 
-- - 
गरकार के मुख्य मधिय 
मणिपुर 

[ मं० 11031 / 4/ 80- अ०भा०मे० (II ) - ] 
म० 3, 000/ 

जी० सी० पोसाल , डेका अधिकारी 
आयुक्त 20 2500-125/ 2- 37500 

G .S . R . 703 (E ). - - ]n exercise of tho powers conferred by 
त्रिपुरा सरकार के मुख्य सचिव 10 3000/ 

sub -section (1 ) of Section 3 of the All India Services Act , 1951 
अपर मुम्ट्रय मचिव और विकाम ० 2500- 125/ 2- 2750 

161 of 1951 ) read with rule 11 of the Indian Administrative 

Service ( Pay ) Rules , 1954, the Central Government , jn consul 
प्रायम्स 

tation with the Governments of Manipur and Tripura , hereby 
गजम्ब, भूमि सुधार लथा कर रु० 2500-125/ 2-2750 makes the following rules further to amend the Indian Adminis 
प्रायुक्न . 

trative Service ( Pay) Rules, 1954 , namely : 
प्रायुक्त मह-मचिय १० 2500• 125/ 2- 2750 

1 . (1 ) These rules may be called the Indian Administrative 
Service ( Pay ) Sixteenth Amendment Rules, 1980 . 
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(2 ) They shall come into force on the date of their publication 
in the official Gazette . 

2. In the ladian Administrative Service (Pay) Rules , 1954 , 

(a ) In Schedule -DI- A - Posts carrying pay above the timescate . 
pay in the Indian Administrative Service under the State Gover 
monts , in the Table, for the catry Manipur- Tripura occurring 
in the first column and the corresponding entries in the second 
and third columns, the following shall be substituted , namely : 


Name of the 
Cadre 


Designation of Posts 


Pay /Scale of pay 


MANIPUR & TRIPURA 
“Mampur Chief Secretary to Govt. Rs. 3000 / 
Commissioner. 

Rs. 2500 -125/2-2750 
Tripura Chief Secretary to Govt. Rs. 3000/ 

Additional Chief Secretary Rs. 2500 -125 /2 -2750 
and Development Commis 
sioner. 
Commissioner-cum -Secretary Rs. 2500- 125/2-2750 
Comissioner for Revenue, Rş. 2500- 125/2-2750 
Land Reforms and Taxes . 


Socretary to Public Service Commigdon . 
Joint/Doputy Secretarios. 
Deputy Commissioner. 
Additional District Magistrato. 
Commissioner for Departodontal Enquirics , 
Commissioner for Excise & Taxos . 
Director of Vigilanca . 
Diroctor of Food and Civil Supplies & Rogistrar of 
Cooperative Societies . 
Director of Land Rocords & Settlement, 
Director of Publicity & Tourism . 
Director of Industries. 
Director of Tribal Areas and Welfare of Backward 
Classes . 
Director of Local Self Government and Urban 

Dovelopment. 
TRIPURA Secretary to Government. 

Secretary to Governor. 
Secretary to Chief Minister . 
Secretary to Public Service Commission , 
Joint/Deputy Secretarics. 
District Magistratcy & Collectors. 
Additional District Magistrates & Collectors . 
Director of Viglance . 
Director of Food and Civil Supplies , 
Director of Land Records and Settlement 
Director of Public Relations and Tourism , 
Registrar of Cooperative Societies, 
Director of Welfare for SC /ST . 
Director of Training. 


(b ) In Schedule III-B - Posts carrying pay in the senior time 
scale of the Indian Administrative Service under the State Go 
vernments (including posts carrying special pay in addition to 
pay in the time scale ), in the Table , for entry Manipur - Tripura 
Occurring in the first column and the corresponding entries in 
the second column , the following shall be substituted , namely : 
MANIPUR Secretary to Government. 

Secretary to Governor. 
Secretary to Chief Minister . 


[No. 11031/4/80- AIS( II)- B ] 
G . D . GHOSHAL , Desk Officer 
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